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SS 401 Sosyal Hizmet Uygulamasi Dersi | Degerlendirme Anketi

Ogrencilerin uygulama kurumuna, kurum danismanligina, egitsel danismanliga ve Sosyal
Hizmet Uygulamasi | dersinin isleyisine iliskin dederlendirmelerini belirlemek amaciyla
uygulanmistir.

Veriler 21-23 Aralik 2025 tarihleri arasinda toplanmistir.

Anket 35 katilimci tarafindan yanitlanmistir. Raporda zaman damgasi, ad-soyad, telefon,
e-posta ve kisiyi tanimlayabilecek diger serbest kimlik alanlari analiz disinda birakilmistir.
Sonugclar anonim ve toplu bicimde sunulmustur.

1. Uygulama yaptigim kurum sosyal hizmet uygulamasi i¢cin uygundur.
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2. Kurumda yiurutilen calismalar mesleki 6grenmeme katki sagladi.
35 yanit - Ortalama: 4,54 /5
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3. Kurumdaki danismanim/uygulama sorumlusu yeterli diizeyde rehberlik
sagladi.
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4. Uygulama surecinde teorik bilgimi uygulamaya aktarma firsati buldum.
35 yanit - Ortalama: 4,37 /5
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5. Bu kurumu gelecek donemlerde uygulama kurumu olarak énerebilirim.
35 yanit - Ortalama: 4,23 /5
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6. Egitsel/akademik danismanim yeterli diizeyde rehberlik sagladi.
35 yanit - Ortalama: 4,46 / 5
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7. Sosyal Hizmet Uygulamasi yaptiginiz kurumun sosyal hizmet uygulamalar
acisindan degerlendirilmesine yonelik gorus, geri bildirim ve iyilestirme
onerilerinizi belirtiniz.

35 yanit

Egitici

incelemeye daha cok cikilmasi

Kurumda ki uzman hocalar daha ilgili olup mesleki acidan saha da bizi biraz daha bilgilendirebilirdi

Uygulama yaptigim kurum, teorik bilgilerimi alanda uygulama sansim olan ve sosyal hizmet disiplinin miidahale ve
calismalarini daha fazla gézlemleme sansi saglayan bir kurumdu, mesleki degerleri daha fazla tecriibe ettigim ve
alanda aktif bir sekilde uygulama firsatim olan bir strecti.

staj donemim boyunca hicbir zorluk yasamadim yeterli bilgiye donanima sahip bir kurumdu
Herhangi bir problem yoktu

kurumda tek problem bir sosyal hizmet uzmaninin olmamasi onun disinda psikologlar ve uzman 6gretmenler
denetimli serbestlik uzmanlari bizlere fazlasiyla destek oluyorlar bilgi katiyorlar ayrica kurum bireysel gérisme ve
grup ¢alismalarini inceleme firsati sunuyor fakat bireysel gériismeleri ve grup calismalarini kendimiz
gerceklestiremiyoruz sadece gozlemleyebiliyoruz

[kurum adi kaldirildi] sosyal hizmet uygulamalar acisindan oldukca iyi bir kurum stajyerleri biraz daha fazla
incelemeye cikarma konusunda dneride bulunabilirim.

Stajyerlere islerine yaptirmak yerine daha 6gretici ve yonlendirici davranilabilir.

Sosyal Hizmet Uygulamasi kapsaminda uygulama yaptigim kurumda yUrGtilen calismalar, miiracaatci odaklh ve
mevzuata dayall bir yaklasim cercevesinde gerceklestiriimektedir. Kurum blnyesinde yapilan sosyal incelemeler,
danismanlik hizmetleri ve yonlendirme sireclerinin genel olarak dizenli ve islevsel oldugu gézlemlenmistir. Ancak
muracaatcl yogunlugu nedeniyle bazi vakalarda bireysel gériismelere ayrilan slirenin sinirh kaldigi gértlmastar.
Bu durumun iyilestirilmesi adina personel sayisinin artiriimasi, vaka dagiliminin dengelenmesi ve siipervizyon
toplantilarinin daha dizenli hale getirilmesi dnerilmektedir. Ayrica mesleki uygulamalarda gincel sosyal hizmet
yaklasimlarina yonelik hizmet ici egitimlerin artirilmasinin, uygulamalarin niteligini gliclendirecedi
dusundlmektedir.

Kurum stajyer 6grencileri daha fazla alana cikartmali, kurum icerisinde birim degisikligini iki veya lc¢ hafta yapmali
ki 6grenci o kurumun diger birimlerin is ve isleyisini 6grenebilsin. Sadece dosya tasiyip ve imzaya gétlirme gibi
islerden ziyade mesleki bilgi ve becerilerin daha fazla verilmesi bunun icin kurum danismanlarinin kurumda staj
yapan ogrencilere isleyis ile ilgili egitim verilmesi 6grencinin mesleki kazanimda faydali olacaktir.

Kurumda tek eksik sosyal hizmet uzmaninin olmamasi yapilan calismalar sosyal hizmet uygulma acisindan
inecelenememis. Bir sosyal inceleme yada miudahale gorilmemistir.

Uygulama yaptigim kurum, sosyal hizmetin 6grenilmesi ve tecrliibe edinilmesi agisindan gayet iyiydi diyebilirim.

Baya bir yardimci oldu bana mesleki agidan éneriyorum

Tarsus Universitesi Sosyal Hizmet Balimu Sayfa 5



AN ..
2025-2026 Egitim Ogretim Yil
TARSUS SS 401 Sosyal Hizmet Uygulamasi Dersi | Degerlendirme Anketi

UNIVERSITESI

Staj yaptigim kurumda sosyal hizmet uygulamalarinin genel olarak diizenli ve islevsel oldugunu distniyorum.
Vakalarin takibi, kurumlar arasi yazismalar ve danisanlara yonelik hizmetler titizlikle yarattlmektedir. Ancak vaka
cesitliliginin artirilmasi, stajyerlerin daha aktif sekilde gorismelere katilmasi ve uygulamaya daha fazla dahil
edilmesi surecin daha verimli olmasi daha verimli olurdu.

Uygulama yaptigim kurumda miracaatgi sayisinin fazla olmasi, derslerde teorik olarak edindigim bilgilerin
sahadaki karsiligini birebir gérmemi sagladi. Farkh vaka turleriyle karsilasmak, mesleki bakis acimin ve uygulama
becerilerimin gelismesine katki sundu. Kurum icerisinde sosyal hizmet uygulamalari dizenli ve sistematik bir
sekilde yuratilmekte 6grenci olarak bu streclere aktif bicimde dahil edilmemize olanak tanindi.

Yok
Denetim ve rehberlik arttirilabilir.
Uygulama acisindan gayet yeterli ve iyi bir kurum

Sosyal hizmet uzmaninin gérisme yapmamasindan dolayi gorismelere katilamadik ve bundan dolayi
uygulamamizdan verim alamadik. Kurumda bulunan psikolog ve aile danismani ise onlarin alani olmadigindan
dolayi bizi gérismeye alamadiklarini belirttiler. Sosyal hizmet uzmanlarinin gériisme yapmadigi kurumlarda diger
gorisme yapan psikolog ve aile danismanlarinin en azindan resmi bir gérisme gérmemiz adina bizi gérismelerine
almasi gerektigini distintyorum.

Teorik bilgileri uygulamada tam anlamiyla gordigim bir kurumdu. Uygulama acisindan egitici oldugunu
distnlUyorum. Tarsus'ta olmamasi sebebiyle ulasim sikintisi sorun yaratabiliyor. Ayrica kurumdaki uzmanlar
zaman zaman bizi uygulama yapmaya gelmis gibi degil de onlarin is ylikinU hafifletmek icin gelmisiz gibi
gorduklerini hissettim ¢linkl kurum miracaatci acisindan ¢ok yogun

ilce Saglik Kurumu sosyal hizmet acisindan cok yénlii bir uygulama saglamakta fakat calisma alani sinirhiliklar
belirli degil. Bu da calisma ve uygulama acisindan ucu acik kalyor.

Kurumum gayet 6gretmeye acik, her hizmeti dikkatli ve takipli yaptigi icin énerim yoktur.

Kurum bana meslek acisindan cok bilgi katti. Derste 6grendiklerimi uygulamada aktardim ve ordaki uzmanlar da
profesyonel bir sekilde kendimi sirekli ileriye tasimam konusunda ¢ok destek oldu.

Uygulama sirecinde is yogunlugunun fazla olmasi nedeniyle miracaatcilara ayrilan strenin sinirli kaldigi ve
kayit-raporlama streclerinde standartlasma ihtiyaci bulunmasi nedeniyle sosyal hizmet uzmani sayisinin
artirlmasi gerekmektedir.

[kurum adi kaldirildi] mesleki agidan olumlu deneyim edidigimin goristindeyim
Adli destek ve magdur hizmetlerinde muracaatgilar igin yeterli gérisme yapilmaktadir.
Gayet iyiydi

Staj yaptigim hastanede sosyal hizmet uygulamalari ylrGtilmekle birlikte, sosyal hizmet mesleginin saglik ve ruh
saghgi alanindaki roliintin kurum genelinde yeterince bilinmedigi gézlemlenmistir. Sosyal hizmet biriminin gérev
ve islevlerinin yeterince taninmamasi, yonlendirme sureclerinde aksakliklara yol agcmakta ve hem uzmanlarin hem
de stajyerlerin motivasyonunu olumsuz etkilemektedir. Oysa sosyal hizmet midahaleleri, hastalarin psikososyal
ihtiyaclarinin belirlenmesi ve tedavi strecinin batlincul sekilde yurttulmesi acisindan énemli bir yere sahiptir. Bu
nedenle sosyal hizmet biriminin géranarltginin artiriimasi, disiplinler arasi is birliginin guglendiriimesi ve sosyal
hizmetin saglik sistemi igcindeki roliine yoénelik bilgilendirme calismalarinin yapilmasi énerilmektedir.
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Adliye blinyesinde yurittlen cocuk teslimi uygulamalari, cocugun Ustlin yararinin korunmasi acgisindan kritik bir
Oneme sahiptir. Mevcut uygulamalarda, cocugun taraflar arasindaki catismaya dogrudan maruz kalabildigi ve
teslim surecinin cocuk Gzerinde kaygl, korku ve duygusal yik olusturabildigi gézlemlendi.Bu durum, cocugun
psikososyal iyilik halini olumsuz etkileyebilmektedir.Bu kapsamda, cocuk teslimlerinin cocuk dostu mekanlarda,
sosyal hizmet uzmani esliginde ve catismayi azaltacak sekilde planlanabilir. Teslim siireclerinde ebeveynlere
yonelik bilgilendirme ve ydnlendirme calismalarinin artirilmasi, ebeveynler arasi iletisimi gliclendirecek
psikoegitsel desteklerin sunulmasi, stirecin daha saglikli yaratilmesine katki saglayabilir.

Gayet yeterli bir kurum meslek hayatina atilmak igin

Sosyal Hizmet Uygulamasi kapsaminda kurumda yuratilen calismalara iliskin olarak, mahkemeden gelen dosyalar
dogrultusunda daha dnce kapatilmis dosyalarin yeniden acilabildigi ve bu dosyalarin farkli uzmanlara
yonlendirilebildigi g6zlemlenmistir. Bu durum, dosya bitinlagunin ve vaka takibinin strekliligini olumsuz
etkileyebilmektedir. Uygulamanin daha verimli yuratulebilmesi agisindan, ilk asamada dosyay! degerlendiren ve
sureci yuriten uzmanin, dosya yeniden acildiginda da sureci devam ettirmesinin hem vaka takibi hem de mesleki
degerlendirmelerin tutarliligi agisindan daha uygun olacagi distnilmektedir.
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8. Sosyal Hizmet Uygulamasi dersinin isleyisine iliskin goéris, geri bildirim ve
iyilestirme oOnerilerinizi belirtiniz.

35 yanit

Yok

Daha sakin ve yonlendirmelerin yapilmasi

Uygulama dersi meslegimizi 6grenmemiz agisindan bizi daha ¢ok gelistirdi derslerde aldigimiz bilgilerin Ustine
ekleyerek bilgilerimizi cogalttik

Dersin isleyisinden gayet memnunum, alana aktif bir sekilde katilim saglamamizi buytk bir élcide
desteklemektedir.

ders isleyislerimiz gayet verimli ve bilgiliydi
Tesekkdurler.

devamsizlik ders saatiyle paralel 6lgiide ayarlanabilir veya uygulama saatlerinde oynama yapilabilir veya vize ve
finalde istenen raporlarin hepsini karsilayabilecek kurumlara yetlestirmeler yapilabilir

Uygulama dersinde danisman hocalarimizin yeterli ilgiyi, bilgiyi sunduklarini distntdyorum.
Ders yeterli dlizeyde ilerliyordu

Sosyal Hizmet Uygulamasi dersi, sahayl tanimam ve meslegdi uygulama icinde 6grenmem acisindan benim icin
faydali oldu. SUpervizyon gértismeleri, yasadigim durumlari dederlendirmemde ve bakis acimi gelistirmemde
destekleyiciydi. Zaman zaman surecle ilgili bilgilendirmelerin daha acik ve dizenli olmasi streci daha rahat hale
getirebilirdi. Genel olarak dersin mesleki gelisimime katki sagladigini distndyorum.

Bilgilendirme toplantilarin ylizylize olmasi bizden nelerin istendigi ne yapmamiz gerektigi hakkinda daha detayl
bilgilendirmelerin yapilmasi vize ve final icin 6nceden ne yapmamiz gerektigi hakkinda bilgiler velirmeli bunun
yaninda Haftalik yapilan akademik danismanla gériasmeler iyi olmaktadir.

Devamesizlik ders saatleri ile orantili olabilir. Ya da uygulama saati esnetilebilir. Uygulama dersi kapsaminda olusan
anlasmazlik ve tutarsizlik halledilmeli.

Yaptigimiz uygulama dersinin verimliliginin ¢cok ytksek oldugunu distntyorum.
iyi ve faydali oldu

Sosyal Hizmet Uygulamasi dersinin isleyisinin genel olarak faydali oldugunu distniyorum. Ancak haftanin bes
glnu staj yapilmasi 6grenciler icin yorucu olabilmektedir. Staj sliresinin biraz daha kisaltilmasi ve égrencilerin
yapmak istedikleri, ilgi duyduklari alanlarda staj yapabilmelerinin saglanmasi uygulama siirecini daha verimli ve
motive edici hale getirebili.

Sosyal Hizmet Uygulamasi dersi slrecinde sahada aktif rol almam ve vakalari strekli gézlemleme firsati bulmam,
mesleki gelisimim acisindan oldukca verimli oldu. Dersin isleyisinin dizenli ilerledigini distinlyorum. Ancak ikinci
dénemde uygulama gln sayisinin artmasinin, kendi acimdan verimliligi sirdirme ve slreci saglkli degerlendirme
konusunda zaman zaman endise yaratabilecegini distniyorum.

Daha ok uygulamali olarak neler yapilmasi gerektigini ve bir kriz aninda nasil bir miidahale plani saglanacagina
iliskin calismalar olabilir

Tarsus Universitesi Sosyal Hizmet Balimu Sayfa 8
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Raporlar staj defteri seklinde daha uygun olabilirdi.
Devamesizlik hakkl konusunda net bir bilgi sahibi olmayi ve staj yapilan kurumunda puanlama yapmasini isterim
Sosyal hizmet uygulamasi teorik bilginin uygulamada kullaniimasi agisindan katki sagliyor.

isleyisin iyi oldugunu diisiiniyorum. Hocalarimizin bizimle ders giinii ve saatini planlamasi ve sorun yasadigimizda
c6zlme yardimci olmaya calismasi glzeldi.

Danisman hocamizinin yénlendirmesiyle uygulama dersinde bir ok yeni deneyim ve tecribe kazanmis oldum.

ilk stajyerler olarak isleyisi beraber yurittigimiz icin suanlik bir fikrim yok.

Herhangi bir 6nerim yok, isleyis olmasi gerektigi gibi.

Teorik bilgilerin uygulama alani ile iliskilendirilmesi mesleki gelisim acisindan fayda saglamistir.
Dersin mesleki ve kurumla baglantili oldugu gorisiindeyim.

Yok
iyi

Sosyal Hizmet Uygulamasi dersinde, yarim donem boyunca haftada bes gun staj yapilmasinin benim acimdan
oldukga yogun ve zorlayici oldugunu distiniyorum. Dort yil boyunca teorik olarak edindigim bilgileri, yarim dénem
icerisinde haftada bes glin stiren bir uygulama ile verimli ve saglkl bir sekilde sahaya aktarabilmemin gug
oldugunu duistniyorum. Ayrica Universite disinda kendimi gelistirdigim farkh egitimler, gonulli calismalar ve
mesleki faaliyetlere yeterli zaman ayiramamam, mesleki gelisimimin sinirlanmasina neden olacaktir. Staj
yerlerinin tercihlerim alinmadan belirlenmesi, meslege bakisimi ve staj slrecindeki motivasyonumu olumsuz
etkileyecek; bu durum stajda uyguladigim bilgi ve becerilerin verimsiz gecmesine neden olacaktir. Mezuniyete
yaklasirken yasadigim issizlik kaygisi, staj stirecinde karsilastigim olumsuz deneyimler ve yogun staj programi ise
hem kisisel hayatimi hem de sosyal yasamimi olumsuz etkilemeye neden olacaktir. Bu nedenle sosyal hizmet
uygulamasi dersinin iki doneme daha dengeli bir sekilde yayilmasi, haftanin belirli glinlerinde staj yapilmasi ve staj
yerlerinin belirlenmesinde 6grenci tercihlerinin dikkate alinmasi gerektigini dlistiniyorum. Bu diizenlemelerin,
uygulama sUrecinin daha verimli ve strdurulebilir olmasina neden olacaktir.

Sosyal Hizmet Uygulamasi dersi, 6grencilerin farkl vaka tirleriyle karsilasarak mesleki farkindalik ve sorumluluk
bilinci kazanmalarini saglhyor. Bu acidan genel isleyisinin diizenli ve verimli oldugunu disintyorum.Ayrica

uygulama saatlerinin, kurumlarin calisma dinamikleri g6z 6ntinde bulundurularak daha esnek planlanabilir.

Puanlama sistemi hakkinda séylersen kurumun puan vermesi mantikli gériyorum ¢lnku bizim nasil nir sekilde staj
yaptigimizin kurumdakiler géLe gorebiliyor Bir baska olarak devamsizlik hususunda net nir bilgi verilmeli

Uygulamasi yapilan Kurumun yogunluguna gore giris cikis saatlerinde esneklik saglanabilir.
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